

Candidat à un poste au sein du conseil d’administration
PROFIL ET QUESTIONS AU CANDIDAT
2025

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]INTRODUCTION 
À titre de votants, les présidents de zone exercent le pouvoir de vote de leur zone lors d’un vote par scrutin en vue d’élire les candidats aux postes à pourvoir au sein du conseil d’administration. Il importe pour la bonne gouvernance de la Patrouille canadienne de ski et pour l’intégrité du processus démocratique que les votants soient bien informés au sujet des candidats. Ils pourront ainsi prendre des décisions informées dans l’exercice de leurs responsabilités démocratiques. 
En outre, plusieurs votants ne peuvent pas assister à l’assemblée générale annuelle des membres et n’ont pas la possibilité de rencontrer les candidats et de leur poser des questions. Pour aider tous les votants, y compris ceux qui votent par procuration, à voter en connaissance de cause, le profil du candidat offrira de plus amples renseignements sur les aptitudes et l’expérience de chaque candidat, ainsi que sur les motifs qui le conduisent à poser sa candidature.   
Veuillez remplir le présent formulaire dans la langue de votre choix. Le profil du candidat ne sera pas traduit, mais il sera transmis à tous les membres votants. Vous pouvez traduire les réponses si vous le souhaitez.
En soumettant un profil de candidat dûment rempli, vous consentez à ce que cette information soit mise à la disposition du public sur le site Web de la PCS anglais : www.skipatrol.ca/members/agm-2025
français : www.skipatrol.ca/members/fr/aga-2025

________________________ consent à ce que l’information figurant dans le Profil de candidat soit rendue publique selon les modalités indiquées ci-dessus. 

__________________
Date









INFORMATION CONCERNANT LE CANDIDAT
[CHAMPS À REMPLIR]
Nom:  _________________________________________________________________________

Ville/Village/Municipalité de résidence: ______________________________

Nom de la zone où vous êtes présentement inscrit: ________________________________________________





EXPÉRIENCE AU SEIN DE LA PATROUILLE CANADIENNE DE SKI 
Veuillez faire part de votre expérience au sein de la Patrouille canadienne de ski (maximum de 100 mots).  
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]





COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES ET EXPÉRIENCES PERTINENTES 
 Veuillez décrire votre formation en indiquant (maximum de 100 mots):
· Compétences professionnelles pertinentes
· Certifications, diplômes ou permis pertinents
· Expériences antérieures sur des conseils d’administration – prière de préciser
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]




VISION PERSONNELLE
Veuillez exposer votre vision personnelle concernant la Patrouille canadienne de ski (maximum de 100 mots):
· Que signifie pour vous la Patrouille canadienne de ski?
· Décrivez la vision que vous avez de la Patrouille canadienne de ski dans cinq ans.
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]





CANDIDATE QUESTIONS
Les mêmes questions sont posées à chaque candidat (maximum de 100 mots par réponse).  Question 1 : Pourquoi voulez-vous faire partie du conseil d’administration de la Patrouille Canadienne de ski maintenant? 
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]



Question 2 : À votre avis, quels sont les trois questions, enjeux, problèmes et opportunités les plus importants pour la Patrouille canadienne de ski aujourd’hui?  
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]


Question 3 : Comment concevez-vous le rôle du conseil d’administration?  
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]

Question 4 : À votre avis, que signifie “être stratégique”?  
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]

Question 5 : Comment la Patrouille Canadienne de ski peut-elle encourager ses membres à jouer un rôle plus actif? 
[CHAMP COMPORTANT UNE LIMITE DE 100 MOTS]
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